UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE, KOLEJE A MENZY, VorsSils k& 1, Praha 1

C.j.367/2012
Praha, 30. 5. 2012

OPATRENI REDITELE ¢&. 13/2012

V souvislosti se z&nou zgisobu zpracovani mezd prednictvim automatizovaného zpracovani
elektronickych podklail ke mzdam, budou ¥enéné mzdové podklady pro mzdovodtérnu
zpracovavany jednotlivymi istdisky elektronickym 2zpsobem, do fedem pipravenych
elektronickych formuléi a to v terminech stanovenych planemsbdokladh.

Z toho divodu bude u za#stnané na pracovni pozici s nerovnémeé rozvrzenou pracovni
dobou (tzn. vratny, vratny-prodayaechnicky vratny, nini vratny, recegni, recepni-prodavé,
technickosminny elektrikd, apod.), v souladu Gl. 5 odst. 6 Vnitniho mzdového i@dpisu
Univerzity Karlovy v Praze, provedena &ma ve fornd odnmeénovani, a to ze s@asné nisicni
mzdy na hodinovou mzdu. Z&stnan@m s nerovnorirné rozvrzenou pracovni dobou budou
vystaveny nové mzdové vymy na hodinovou mzdu. Tato zZma nebude mit viiv na vysi
dosavadni mzdy dé&¢ného zarstnance.

Toto opateni habyva platnosti dnem jeho vydanimdosti dnem 1. 7. 2012.
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